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Rela;iile de cooperare dintre armatele Republicii Populare Chi-
neze si Republicii Moldova sint in ascensiune si exista toate
premisele pentru dezvoltarea lor in viitor. Declaratii in acest sens
au fost facute de ministrii apararii Liang Guanglie si Vitalie Mari-
nuta in cadrul unei intrevederi bilaterale la Beijing.

Ministrii Liang si Marinuta au tre-
cut in revista stadiul actual al relatiilor
moldo-chineze in domeniul militar,
specificind ca pe parcursul ultimilor ani
acestea au fost intr-o dezvoltare conti-
nui. In acest context, a fost mentionatd,
in special, colaborarea in domeniul
invitamintului militar si cel medical,
precum si schimbul de experientd in
sfera  transmisiunilor, tehnologiilor
informationale, etc.

Abonati-va la “Oastea

Ministrul Liang Guanglie a mai
specificat ca partea chinezd este intere-
satd de dezvoltarea unor relatii reciproc
avantajoase cu Republica Moldova pe
toate dimensiunile, inclusiv cea milita-
rd. ,Consider ci noi putem organiza in-
struirea comund a militarilor nostri din
unititile de mentinere a pécii in scopul
dezvoltérii interoperabilitdtii in cadrul
unor eventuale misiuni umanitare sau
de lichidare a consecintelor calamitétilor

naturale sub egida ONU. Evenimentele
de ultima ora din diferite zone ne de-
monstreazd ca militarii sint cea mai efi-
cienta fortd, care poate interveni pentru
a ajuta populatia sinistratd’, a spus mi-
nistrul chinez al apérarii.

La rindul sdu, Vitalie Marinuta a
adus multumiri autoritétilor de la Bei-
jing pentru sustinerea acordatd Repu-
blicii Moldova, inclusiv in domeniul
militar. Potrivit ministrului moldovean
al Apdrdrii, colaborarea dintre cele doud
armate este in beneficiul nu doar al
institutiilor militare ale Chinei si Mol-
dovei, dar §i a popoarelor celor doud
state. In acest context, Vitalie Marinuta
a specificat cd in urma granturilor oferi-
te de partea chinezd Armatei Nationale
in ultimii ani, s-a reusit implementarea
unor proiecte de perfectionare a pro-
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gramelor de instruire a studentilor de la
Academia Militard ,,Alexandru cel Bun’,
precum si a militarilor din Batalionul 22
de Mentinere a Picii. Mai mult, unele
utilaje medicale si ambulante, transmise
de Armata RPC partii moldovenesti sint
in dotarea unitdtilor moldovenesti de
mentinere a pacii dislocate in Zona de
securitate din raioanele de est ale Repu-
blicii Moldova.

In cadrul intrevederii, ministrii apa-
rarii al Chinei si Moldovei au ficut un
schimb de opinii vizavi de securitatea
regionald si mondiald, evolutiile poli-
tice, economice si militare din diferite
zone. Vitalie Marinuta si Liang Guanglie
au abordat si problemele de pregitire si
instruire a fortelor de mentinere a pacii,
utilizarea lor in misiuni reale de acest
gen in diferite teatre de operatii. In acest

context, partea chineza s-a aratat intere-
satd de experienta colegilor moldoveni
de participare la asemenea operatiuni
atit cu contingente militare, cit si cu ob-
servatori.

Ministrul Apararii al Republicii
Moldova, Vitalie Marinuta, efectueazi
o0 vizita oficiald in Republica Populard
Chineza, in perioada 10 — 15 septem-
brie, la invitatia omologului sdu Liang
Guanglie. Agenda vizitei include intre-
vederi bilaterale cu conducerea de virf
a Ministerului chinez al Apararii, Guo
Boxing, vicepresedintele Comisiei Mili-
tare Centrale a RPC, vizitarea districte-
lor militare Shanghai si Shaanxi, precum
si familiarizarea cu programul de studii
si instruire a Centrului de instruire a
fortelor de mentinere a pécii si Univer-
sitatea Nationald a Apararii.
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TRATAMENT »

DENTAR GRATUIT PENTRU
COPIII CU DIZABILITATI
DIN MOLDOVA

Circa 30 de copii cu deficiente de auz din Chiginau be-
neficiaza de tratament stomatologic gratuit in cadrul
unui proiect umanitar moldo-american desfasurat in incin-
ta Spitalului Clinic Militar Central (SCMC) in perioada 11-15

septembrie.

Beneficiarii proiectului sint copiii de
la Orfelinatul din Straseni, de la Scoala-in-
ternat pentru persoane cu handicap din Ia-
loveni, precum si cei de la Scoala speciala
nr.12 pentru copii cu deficiente de auz din
Chisinau.

Aflat intr-o vizitda de familiarizare la
Spitalul Clinic Militar Central, ambasado-
rul SUA in R. Moldova, William Moser, a
declarat cd aceasta este ultima vizitd a me-
dicilor americani in Republica Moldova in
cadrul proiectului umanitar destinat pentru
ajutorarea copiilor cu necesitati speciale din
Republica Moldova. ,Am decis sid oferim
asistenta gratuitd copiilor din familiile soci-
al-vulnerabile, pentru ci ei au cea mai mare
nevoie de sustinere din partea noastra. Cu
Scoala speciald nr.12 pentru copii cu defici-
ente de auz avem o relatie speciald de cola-
borare de mai mult timp, iar toate proiectele
de asistentd umanitara implementate in ca-
drul acestei institutii au adus doar rezultate
pozitive”, a declarat ambasadorul SUA.

Potrivit colonelului — medic din cadrul
Garzii Nationale a Carolinei de Nord, SUA,
Glenn Garland, in rezultatul investigatiilor
medicale efectuate, s-a constatat ¢ unii copii
au probleme serioase cu dintii, deoarece din
pacate, din lipsd de bani, acestia merg foarte
rar la medicul stomatolog. ,,Am decis sd ma
implic in acest proiect, pentru ci astfel am
avut posibilitatea sd imbunititesc sinitatea
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dentard a copiilor si si ofer
acestora sfaturi despre ingriji-
rea corectd a cavitatii bucale’, a
spus Garland.

Maiorul Andrei Grumeza,
seful sectiei chirurgie maxilo-fa-
ciala si stomatologie a Spitalului
Clinic Militar Central (SCMC),
a declarat ci pe parcursul pro-
iectului, specialistii americani
au avut parte de toate conditiile
pentru asigurarea unui mediu
confortabil de lucru in timpul
tratamentului dentar. ,,De regu-
14, administratia SCMC pune la
dispozitia specialistilor americani un cabinet

din Chisinau, Ialoveni si Striseni.

PREMIERA

DUPA DOUA DECENII

L Centrul de Cultura si Istorie Militara a avut loc
aprezentarea filmului documentar ,,Voluntar”,
dedicat ostagilor decedati in razboiul de pe Nistru din
1991-1992 si, in special, eroului Filip Lupascu.

stomatologic separat cu utilajele necesare, iar
medicamentele pentru tratament sint oferite
prin intermediul Programul de Asistenta Ci-
vicd si Umanitara al Comandamentului Euro-
pean al SUA”, a mentionat Grumeza.

Potrivit sursei citate, copiii care benefici-
azd de tratament gratuit din partea colegilor
americani sint foarte multumiti de rezultate.
La sfirsitul tratamentului, fiecare copil pri-
meste cite o periuta, pasta de dinti si un car-
netel pentru notite, iar acest lucru incurajea-
za copiii s aiba grija de igiena lor dentara.

Potrivit Biroului de Cooperare Militara
al Ambasadei SUA la Chisindu, in ultima

De mentionat ca actiunea de prestare a
serviciilor stomatologice gratuite face parte
din Programul Parteneriatului pentru Pace
dintre Carolina de Nord si Republica Mol-
dova si Programul de Asistenta Umanitard
implementat de Comandamentul European
al SUA.

Proiectul umanitar, in cadrul caruia co-
piii cu nevoi speciale din Republica Moldova
au beneficiat de tratament dentar gratuit, este
finantat de Programul de Asistenta Civica si
Umanitard implementat de Comandamen-
tul European al SUA, in colaborare cu Biroul
pentru Colaborare in Domeniul Apararii si
Biroul de Cooperare Militard al Ambasadei
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faza a proiectului umanitar moldo-american
vor fi tratati circa 150 de copii cu dizabilitéti

SUA la Chisindu.
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Filmul produs in anul 1993 vorbeste despre valorile nationale, eroism
si tradare. Organizatorii sustin céd aceastd prezentare este o premierd a fil-
mului. ,Banuiesc cd ,Voluntarul” este primul film cu tentd documentars,
care povesteste despre tragicele evenimente din 1991-1992. Ne pare bine cé
am dat de urmele acestui film, dedicat adevaratului erou al neamului Filip
Lupascu, care a fost tradat impreuna cu un grup de cercetasi si a decedat
cu moarte de erou la data de 19 mai 1992 in apropierea satului Cosnita”, a
declarat colonelul in rezerva Andrei Covrig.

Ideea realizérii acestui film i-a apartinut raposatului regizor Vlad Pla-
madeald. ,,Lucram cu Vlad la un film documentar, cind intr-o zi el a venit
la mine cu un sinopsis al filmului ,Voluntarul” Mi-a placut foarte mult
ideea, de aceea am ldsat proiectul precedent si am inceput lucrul asupra
filmului dat’, isi aminteste producatorul Constantin Lapusneanu.

Dupi cum sustin organizatorii, scopul acestei prezentari a fost de a in-
forma tindra generatie despre realitatea conflictului din 92 si de a le aduce
aminte spectatorilor, printre care au fost studentii Academiei Militare si
Colegiului de Coreografie, despre eroii neamului nostru.

La final a fost organizata o discutie cu spectatorii, la care au participat
organizatorii, producatorul filmului Constantin Lapusneanu si doamna
Maria Lupascu, sotia eroului decedat.

Dmitrii VOSIMERIC

PENTRU COPII, PENTRU VIITORUL NOSTRU

Ministerul Apararii, prin sustine-
rea proiectului-pilot international
,Home” ajuta copiii, oferindu-le posibi-
litatea sa obtina o pozitie stabila in soci-
etate, a declarat Vitalie Ermicioi, loctiitor
sef al Centrului de Cultura si Istorie Mili-
tara la premiera spectacolului ,Casa” ce
a avut loc pe scena Centrului de Arta si
Cultura ,,Ginta Latina” la 8 si 9 septem-
brie, curent.

Spectacolul este finalitatea scenica a acestui pro-
iect international de caritate, iar participanti si creatori
sint sapte copii de la gimnaziul-internat nr. 3 din Chi-
sinau cu virste cuprinse intre 8-15 ani, care au adus in
scend dans, teatru si arte vizuale, bazate pe istoriile si
ideile copiilor orfani despre casa si locul lor in ea.

Ce reprezintd casa? Sint peretii, mobila, acope-
risul? Sau este un amalgam de emotii si o arhiva de
amintiri, care toate la un loc fac ca acest lacas sa-
ti fie aproape de inima? Este o constructie, o tara,
sau doar trupul nostru? Proiectul ,,Casa” incearcd sa
steargd orice indoiala prin intermediul unui dans ne-
traditional si multa improvizatie.

,»Considerdm ca teatrul (dansul) ii poate ajuta
sa uite de izolare, sporind capacitatile creative, iar
prezenta lor in spectacole i va inspira si stimula pe
alti copii, aflati in aceeasi situatie”, a mai accentuat
Ermicioi.

Cei sapte copii implicati in proiect au renuntat la
vacanta de vara in schimbul creatiei. Xenia, una din
cele mai active participante, a marturisit ca i-a fost
greu la inceput, nu intelegea ce se cere de la ea, la ce
trebuie sa lucreze si ce gen de dans au de executat.
Despre profesori, spune ca sint cei mai buni si nu
ar dori sd se desparta de ei, deoarece aceasta presu-
pune sa parasesti din nou o casa, chiar daca aceasta
este una imaginara. Prestatia ei a fost calificata drept

una excelentd. Pe scend, emotiile au incercat-o doar
in prima zi, dupa care ele pur si simplu au disparut.
,»Odatd cu participarea in acest proiect, viata mea s-a
schimbat. Acum, nimeni §i nimic nu ma impiedica sa
visez, sa sper ca miine va fi mai bine”, a mai adaugat
»Xiuga”.

Proiectul ,,Casa” este rezultatul colaborarii vesti-
tului actor, coregraf si profesor din Olanda, Benno Vo-
orham, reprezentant al LAVA-Dansproduction (Sue-
dia), alaturi de o echipa de sase dansatori profesionisti
din Republica Moldova (Asociatia pentru dezvoltarea
dansului modern), Ucraina si Republica Belarus. Un
proiect sponsorizat de Fundatia Soros Moldova. ,,Sint
interesat in explorarea potentialului creativ si narativ
al corpului uman prin migcare. Caut sa valorific visele
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si reflectiile despre casa al celor ce au crescut in ab-
senta caldurii parintesti. Nu e deloc usor, dar nici nu
ma asteptam sa fie altfel. Sint optimist si sper ca am
realizat o treabd buna”, a declarat Benno Voorham.

La finele spectacolului am vazut chipuri curioa-
se, care s-au avintat intr-o discutie interactiva. Cei din
sald au incercat sa afle detalii din spatele cortinei. Ben-
no a destainuit cd ideea proiectului a luat nastere acum
un an i jumatate.

~JFormatul si ideea promovarii acestui spectacol au
fost reusite si originale in acelasi timp”, a opinat Lilia,
eleva in clasa a V-a la liceul ,,Natalia Gheorghiu” din
capitald. Tot ea, in rezultatul celor vizionate, ne-a spus
ca adultii si copiii pot fi prieteni, chiar daca uneori
existd mici neintelegeri.

Petru Vinari este student la Relatii publice si Co-
municare. Despre spectacol a aflat din postarile care

- circula pe retelele de socializare. Considera ca mesa-

jul pe care au vrut sad-1 transmita protagonistii acestui
proiect a fost unul foarte clar si pe intelesul publi-

. cului. Creatia in sine poarta un caracter pedagogic,

si pentru ca tema este actuald, meritd sa fie difuzat
in continuare. Potrivit lui, casa in viziunea copiilor
de la internat are o conotatie aparte. Ei o asociaza cu
parintii, care de cele mai multe ori ii abandoneaza.
Petru spune ca ce a vazut pe scend nu este o noutate,
dar este o lectie invatata.

Efortul si performanta celor implicati in acest
proiect a presupus cinci saptamini de antrenament
continuu, fiind gazduiti in tot acest timp de Centrul
de Cultura si Istorie Militara. Organizatorii promit
sa desfasoare mai multe spectacole in localitatile
din Republica Moldova, inclusiv si pe malul sting al
Nistrului. Fiecare din ele se va finaliza cu o discutie,

. in care copiii si adultii vor aborda teme despre casa,

societate si locul omului in aceasti lume. in 2013,

experienta reprezentantilor moldoveni va fi impar-

tagitd publicului din Ucraina si Republica Belarus,

unde spectacolul va lua o alta amploare cu o noua
versiune i cu noi participanti.

Locotenent

Natalia ANDRONACHI
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Pulsul armatei

Academia Militara a Fortelor Armate:
REALIZARI $I SPERANTE IN ANUL JUBILIAR

Interviu solicitat colonelului Mihail BUCLIS, comandant-rector al Academiei Militare “Alexandru cel Bun”

- Cum caracterizati importanta
institutiei pe care o conduceti?

- Nu este o noutate cad Academia
Militara ,,Alexandru cel Bun” este unica
institutie de Tnvatamint cu profil militar
din tard, care are menirea de a pregati
cadre profesioniste pentru Fortele Ar-
mate ale Republicii Moldova.

Ne bucura faptul ca institutia este
apreciatd pe arena internationald. La fi-
nele anului trecut, in rezultatul unui bi-
lant, academia noastra a fost desemnata
in calitate de expert pentru dezvoltarea
Institutului Militar din Armenia.

Pentru ca sintem membri ai Consor-
tiului Programului “Parteneriat pentru
Pace” al Academiilor de Aparare si Insti-
tutiilor de Studii de Securitate, in compo-
nenta caruia intrd 58 de tari, ne straduim
sa evoludm treptat in baza programului
de modernizare a Academiei Militare.

in acest an vom fi martorii primei
promotii de masteranzi militari. Pe vii-
tor ii vad colonei, comandanti de unitati,
si poate chiar mai mult.

Ne-am dori 0 Academie Militard cu o
infrastructurd ca cea a Georgiei, constru-
itd de la zero. Dar, indraznesc si afirm
ca, altii au o infrastructura foarte buna,
pe cind noi avem oameni foarte buni.

- Cu ce actiuni manageriale
importante afi pornit in noul an de
studii? Care sint principalele obiec-
tive proiectate?

- Eforturile principale vor fi indrep-
tate la autoevaluare, in scopul acredita-
rii institutiei noastre pentru anul 2013.
Preconizam ca, pind in luna mai a anului
viitor, academia sa fie acreditata de catre
organismul abilitat - Consiliul National
pentru Acreditare si Atestare. Este un
proces important pentru noi, pentru ca
1n urmatorii cinci ani sd putem activa in
baza legala. Un alt obiectiv primordial
este acreditarea stiintificd a Centrului de

Studii Strategice de Aparare si Securita-
te, a revistelor, precum si atestarea per-
sonalului din domeniul stiintific. Aceasta
ne oferd posibilitatea sa avem consiliul
nostru, ca ulterior sa putem acorda titlul
stiintific de doctor. La moment, avem
mare nevoie de persoane detindtoare a
titlurilor stiintifice.

Un al treilea obiectiv este continua-
rea proiectului “MARC?”, initiat in 2011
cu Scoala Navalad postuniversitard din
Monterey, California, fiind sustinuti si
de Germania. Un proiect in domeniul
securitatii ciberneticii (cyber security),
care la finele lunii septembrie urmeaza
sa fie aprobat de catre NATO. Participa-
rea 1n acest proiect e semnificativa pen-
tru instruirea cadrelor tinere in domeniul
IT (tehnologii informationale) si securi-
tatea cibernetica.

O altd misiune stabilitd pentru noul an
de studii este colaborarea cu Institutul de
Limbi Straine de la Leipzig, Germania.

Dupa 19 decembrie, intentiondm
sd desfagsuram un curs international de
mentinere a pacii, cu instruirea studen-
tilor strdini contra platd. Misiunea este
strins legata de activitatile intreprinse de
fortele noastre mixte de mentinere a pa-
cii, dislocate in raioanele de est ale Re-
publicii Moldova. Opinia internationald
este preocupatd de masurile pe care le
desfésoard tara noastrd in Zona de Se-
curitate.

Dezvoltarea infrastructurii este o
altd actiune care merita atentie. impreu-
na cu Federatia Moldoveneascd de Fot-
bal intentiondm sa amenajam un teren de
mini-fotbal in cadrul academiei. Si cred
ca mai sint inca multe de realizat...

- Programul de invitamint a fost
actualizat? Intentionati sa adaugati
cursuri optionale sau dimpotriva,
sd reduceti din cele existente?

- Ajustarea curricumului educational

la standarde occidentale a avut loc inca
de la inceputul anului precedent. Modi-
ficarile in planul de invatdmint au fost
coordonate cu Ministerul Educatiei, fi-
ind respectate prevederile procesului de
la Bologna atit pentru studiile de licenta,
cit si pentru cele de masterat.

in acest an, pentru dezvoltarea
competentelor militarului profesionist
au fost introduse mai multe discipline
facultative si optionale, printre care evi-
dentiem procedee de planificare a luptei,
pregatirea de comunicatii, comanda si
control, securitatea nationala si stiinte
administrative.

- 2012-2013 este anul in care
pentru prima datd veti avea clase
mixte de studenti. In acest sens, in-
stitutia a suferit ceva restructurdri?

- Schimbari majore nu au survenit.
Fetele merg la studii impreund cu baietii,
executa aceleasi activitati ale programului
zilnic, cu iesiri de campanii etc. in ceea
ce priveste conditiile de trai, pentru ele au
fost efectuate lucrari de finisare in doua in-
caperi de la etajul superior al caminului.

- Care este situatia la capitolul
Sfacultdti, catedre i cadre didactice?

- Noutatea acestui an universitar o
constituie functionarea Academiei Mi-
litare Intr-o noud organigrama, aprobata
in anul 2011. La facultatea deja exis-
tenta, Stiinte Militare, aditional a fost
creata cea de-a 2-a - facultate, Adminis-
tratie publicd. in cadrul Facultitii Stiinte
Militare avem catedrele: Arta militara,
Sisteme de armament, Tehnica militara,
Artilerie, Comunicatii si informatica si
Pregatire fizicd si sport. De curind in
componenta Facultatii Administratie
publica este si Catedra Stiinte umanisti-
ce si limbi straine.

Corpul profesoral il alcétuiesc per-
soanele care au activat de la inceputurile
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institutiei militare. Totodata, anul acesta
am hotdrit sa invitam cadre noi, cu expe-
rientd, participanti in conflictele militare
din Afganistan si Iraq si de asemenea,
mai multi profesori cu titluri stiintifice,
specialisti In administrare publica.

La ora actuala, institutia numara 117
cadre didactice, dintre care 42 cu titluri
stiintifice.

- Din pacate, academia nu pre-
gadteste specialisti logisticieni. Nu
va gindifi sa intreprindeti careva
mdsuri pe aceasta filiera?

- Academia Militara “Alexandru cel
Bun” pregéteste ofiteri doar la speciali-
tatile artilerie, infanterie i transmisiuni.
Dar, Centrul de Perfectionare Continua,
care este al 24-lea centru din lume, a fost
acreditat de a instrui ofiterii in cadrul
mai multor cursuri de perfectionare la
solicitarea conducerii Ministerului Apa-
rarii. Asa ca, periodic, se organizeaza
cursuri pentru pregatirea logisticienilor,
observatorilor militari, comandantilor
de plutoane s.a.

- Ce sanse au studentii militari
de a aplica la o bursd in strdindta-
te? Cum vedeti colaborarea inter-
nationald pentru acest an?

- Studentii militari beneficiazd de
burse de studii reiesind din numaérul de
locuri pe care ni le oferd guvernele ta-
rilor strdine. Actualmente avem studenti
in Grecia, Romania, Turcia si un student
in Statele Unite ale Americii.

Mai multi ani la rind, academia nu a
fost implicatd in actiuni internationale.
in noul an revenim pe planul aplicatiilor.
La sfirsitul lunii noiembrie o companie
de studenti ai academiei urmeaza sa par-
ticipe, aldturi de colegii lor militari din
Batalionul cu Destinatie Speciala si Ba-
talionul 22 de Mentinere a Pécii, la un
exercitiu de anvergurd in Germania. Cei
care vor merge incolo beneficiaza deja
de pregatiri suplimentare in afara orelor
de studii, organizate de catre Centrul de
Perfectionare Continua.

Mai avem planificatad o activitate in
domeniul colabordrii internationale cu
implicarea Academiei Militare “Alexan-
dru cel Bun”. La aplicatiile bilaterale cu
militarii romani din martie-aprilie 2013
vor participa circa 30 de studenti artile-
risti, de la anul intii si doi.

-In octombrie, curent, Acade-
mia Militard aniverseazd frumoa-

sa virstd de 20 de ani. Se anuntd o

perioadd aglomerata din punct de

vedere al evenimentelor?

- Anul universitar 2012-2013 este un
an de referintd pentru institutia noastra,
deoarece 1n acest an Academia Militara
va aniversa 20 de ani de activitate. Toa-
te masurile consacrate acestei zile vor fi
organizate la 5 octombrie, de ziua profe-
sorului. Vom avea drept invitati de onoa-
re persoane din Conducerea Republicii
Moldova si Ministerului Apararii, dar si
multi altii care au tangenta cu armata.

y y y

De§i nu sint barbati, au ales sa inde-
plineasca o meserie, care nu prea
multi curajosi se incumeta s-o profese-
ze. Mai bine de o luna si jumatate, stu-
dentele militare ale Academiei Militare
“Alexandru cel Bun” nu-si lustruiesc
mai prost bocancii si stiu cu desavirsire
sa minuiasca armamentul din dotare.

Femeile au facut parte din cadrul armatelor in-
cepind cu secolul 18, insd abia la sfirsitul anilor ‘40
au fost recompensate ca atare si considerate mem-
bre cu drepturi depline.

In lume sint citeva state unde armata este
obligatorie pentu femei, cum ar fi: China, Eritrea,
Israel, Libia, Malaezia, Coreea de Nord, Peru si
Taiwan. in 2002, Suedia a luat in calcul recrutarea
femeilor In armatd pe motiv cd excluderea lor se
impotriveste ideii de egalitate intre sexe. in Armata
Nationald a Republicii Moldova reprezentantele
sexului frumos indeplinesc serviciul militar prin
contract cot la cot cu baietii.

S-au Incorporat in armatd cu o dorintd dez-
lantuitd de a schimba ceva. Cele noud eroine au
convingerea cd pot contribui la dezvoltarea orga-
nismului militar. La fel, profesionalismul de care
actualmente dau dovada, poate contribui la pros-
perarea armatei §i crearea unei imagini pozitive in
societatea civila.

in pofida faptului ca impart acelasi acoperis
cu baietii, studentelor militare le-au fost asigurate
conditii decente de trai. Sint cazate Intr-o alta aripa

a blocului de locuit, separat de cazarma baietilor,
cu conditii aparte.

in special pentru ele au fost efectuate reparatii
capitale, iar la moment, acestea oferd conditii opti-
me de cazare si studii. Pentru a exclude eventuale
probleme, administratia Academiei Militare a ho-
tarit sd instaleze pe coridorul fetelor o camera de
supraveghere.

Studenta Galina Gruzcov a avut anterior ex-
perienta de a trai in unul din cdminele studentesti
civile din capitala. in opinia ei, ce a vazut acolo si

ce reprezintd caminul din cadrul Academiei Mili-
tare este o diferentd dintre cer si pamint. La fel de
multumitd de serviciile pe care le presteaza institu-
tia militara este si studenta Olga Boldescu. Potrivit
ei, fetele beneficiaza de apa calda pe tot parcursul
zilei, iar referitor la hrand, spune ca nimeni nu a dat
jos din kg. Obiectii la acest capitol nu are. in ceea
ce priveste portiile suplimentare, cu mare drag le
impart cu colegii lor baieti.

Cea mai fericitd din toate ramine a fi Caroli-
na Dropco, ultima dintre ele venitd sa completeze

rindurile studentelor militare. Intr-o dimineatd, la
o ord destul de matinala a fost telefonata personal
de catre comandantul-rector al academiei, colone-
lul Mihail Buclis. Apelul nu a fost unul de curtoa-
zie, ci a reprezentat biletul de trecere in Academia
Militard, cu conditia sustinerii testelor. A reusit in
ultima saptdmind a cursului de integrare a tinaru-
lui student sa insuseasca aspectele artei militare cit
altii in trei.

“Ne diferentiem de celelalte plutoane, doar
ca alcatuim un grup mixt de studenti. Este acelasi
regim, respectam aceleasi obligatiuni si responsa-
bilitati. Intr-o perioada relativ scurta am reusit sa
ne Imprietenim. Atunci cind este nevoie, ne ajutim
reciproc cu un sfat.

Singura lipsa de aseménare este ca fetele sint
cazate In camin, pe cind noi, baietii, locuim in con-
ditii de cazarma. Privesti cu admiratie o femeie ce
poarta tinuta militard, in fata careia simti o emotie
care place, mai ales cind vezi cd indeplinesc ace-
leasi misiuni de rind cu barbatii”, a declarat Vasile
Olar, student in anul I, plutonul de transmisiuni.

in majoritatea tarilor, femeile din cadrul arma-
tei indeplinesc functii in domenii precum cel lo-
gistic, medical sau administrativ, existind o mare
reticentd in a plasa femeile pe posturi care presupun
contactul cu inamicul. Dar iata ca la noi dorinta de
afirmare si de muncd a viitoarelor transmisioniste
nu ramine neobservata de superiori. Speram si cre-
dem c4, in viitorul apropiat, ele vor fi acelea carora
le vor fi incredintate si misiuni dintre cele mai im-
portante.

Pagind realizatd de
locotenent Natalia ANDRONACHI
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Militarul la datorie

»Am avut nevoie de studii pentru a face o diferenta pozitiva’,
declara maiorul Gleb COCA si insistd pe experienta ce ,,poate face o lume mai buna”

i secolul tehnologiilor informationale, acum cind sintem
nconvingi ca informatia si cunostintele detin un rol de frun-
te, investitia de baza ramine a fi potentialul uman. Armata Nati-
onala la acest capitol are cu ce se mindri. Militarii permanent isi
imbogatesc cunostintele, depun efort pentru a fi in pas cu noile

tehnologii si realitati.

Unul dintre ofiterii care crede in perseverenta si a dat dovada
de rezultate extraordinare este maiorul Gleb Coca, proaspatul
masterand la Universitatea Creighton din SUA.

Cindva fascinat de uniforma mili-
tara, astazi a ajuns sa impartd destinul
cu aceste straie mozaicate. Deopotriva
cu arta militard, ofiterul Coca pledeaza
pentru stiintele exacte si anume este un
bun specialist in lumea cifrelor. Pentru
el armata e o prioritate: ,,imi place ceea
ce se intimpla aici, cum se lucreaza, imi
place strictetea, exigenta si disci-
plina. Sint persoane cérora le este
usor sa lucreze cind sarcinile sint
bine definite”, mentioneaza Gleb.

Datorita educatiei primite in
familie, dar si setei de a cunoaste
si a fi bun in toate, domnul Coca
a continuat sa studieze. Iar atunci
cind Dumnezeu si persoanele din
jurul sau l-au indrumat sa aplice
pentru o bursa de masterat in Sta-
tele Unite ale Americii, a devenit
cistigatorul ei. ,,Probabil am avut
norocul sd am persoane potrivite
alaturi de mine la momentul opor-
tun, care, de fapt, m-au indrumat
sd incerc. Am aplicat si am cisti-
gat. Si astdzi ii sint recunoscator
acelei persoane pentru incuraja-
rea si indemnul de care am avut parte.
Este foarte important sa stii ce oameni
te inconjoara i cum te pot influenta”,
mai sustine Gleb.

Potrivit unicului absolvent moldo-
vean al Universitatii Creighton, bursa
Muskie fellowship este o bursa oferita de
Departamentul de Stat al SUA si gestio-
natd de International Exchange and Re-
search Board Moldova. Muskie fellows-
hip este un program foarte selectiv cu o
rata de accept de 4%. Concursul se desfa-
soara in citeva etape. Prima etapa consta
in concursul de scrisori de intentie.

Apoi urmeaza etapa a doua de con-
curs — interviul. Acesta este sustinut de
un grup de profesori din SUA, absol-
venti (alumni) recenti ai programului,
reprezentanti ai IREX-ului din Washin-
gton DC, Chisinau, si alte persoane.

|

Dupa ce treci de etapa interviului —
esti invitat la sustinerea testului la lim-
ba engleza si a testului de specialitate.
in dependenta de rezultatele obtinute,
IREX Washington expediaza dosarul
catre universitati partenere, care des-
fasoara concursul intern de admitere la
facultatile solicitate. Odata ce ai trecut
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Frowtragd

Gleb Coca

de aceasta ultima etapa, te poti conside-
ra un cistigator al bursei.

Atunci cind povesteste despre stu-
diile din SUA, vorbeste ca despre un
vis implinit, pentru ca prin munca pro-
prie a tins si a reusit.

,»Nu stiu cit de des militarii vor-
besc despre visele lor — dar eu sa cred
ca daca ai un scop si fiecare zi faci ceva
ca sa atingi acel scop — cu sigurantd
mai devreme sau mai tirziu il vei rea-
liza. Asa se intimpla intotdeauna, si asa
s-a Intimplat §i cu mine. Eu am vrut sa
invit ca sd devin un specialist mai bun
la locul meu de lucru. Prietenii mei, fa-
milia mea ma respecta si tin la mine si
fara ca eu sa am studii de masterat in
strdinatate. Eu am avut nevoie de acele
studii ca sa pot sd iau decizii mai bune
la serviciu, cd sa pot sd las in urma mea

ceva bun - un sistem mai eficient, o ar-
matd mai bund sau poate chiar o lume
mai bund. Am avut nevoie de acele stu-
dii pentru a face o diferenta pozitiva”.
Aceastd experientd utila isi va lasa
amprenta asupra activitatii sale, fiindca
specialistul in finante spune ca schim-
barile nu se fac intr-o zi, si doar pentru
cd o persoana sau alta a venit cu idei noi
si cu cunostinte noi. ,,Miracolul trans-
formarii are nevoie de timp ca sa se int-
imple. Schimbarile nu depind doar de
o persoand. Este un efort comun. Sin-
gurul lucru la care eu tin sd nu dispara
este perseverenta si insistenta. Cred ca
aceste 2 calitati sint cheia succesului.”
Protagonistul de azi accentueaza cé, in
detrimentul celor care arunca comenta-
rii §i Incearca sa te convingd ca nu vei
reusi sa faci nimic, trebuie ,,sa stii sa iti
urmezi scopul”.
Procesul de acumulare a cunos-
tintelor timp de doi ani intr-o tard
strdind cu un mod de existenta dife-
rit fata de vietuirea noastra, ofiterul
Coca il descrie drept unul ,,unic si
deosebit”.

,»Cineva a spus cd nimeni din-
tre acei care au studiat peste hotare
nu ramine neschimbat datorita ex-
perientei pe care a avut-o. O expu-
nere la un alt sistem de Invatamint,
la o alta culturad este asimilata de
noi si devine o parte din noi. Omul
este o fiinta sociald si se formeaza
din interactiunea pe care o are cu
alti oameni. Noi sintem influen-
tati de familia noastra, de colegi,
prieteni si de profesorii nostri. Cu
sigurantd si ei au avut o influenta
asupra mea.”

Atit de impresionant si cu abnega-
tie maiorul Gleb Coca povesteste des-
pre experienta sa de dincolo de ocean,
incit am sa va rog sa-i savurati cuvinte-
le: ,,Deseori am avut impresia ca odata
ce treci peste ocean, in partea cealaltd
a lumii, totul e pe invers fatd de cum
sintem noi obignuiti. Sa zicem sistemul
de invatamint in SUA. Lectiile sint in-
teractive, iar sistemul de notare incura-
jeaza participarea activa a studentilor in
discutiile din clasa. Este si talentul pro-
fesorilor care stiu sa Incurajeze studen-
tii sa 151 exprime opiniile, sa-i invete ca
opinia lor conteaza. Noi am avut clase
in care profesorul vorbea mai putin de
30 la suta din timpul de predare, si au
fost unele dintre cele mai interesante.
O alta abordare care mi-a placut a
fost accentul pe care il pun scolile ame-
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ricane. in SUA, cadrele didactice au
drept scop studiul fiecarui cadet (stu-
dent) pentru a vedea care sint domeniile
in care acesta are capacitati mai bune si
pun accentul in dezvoltarea si aprofun-
darea acelor capacitati si abilitati.

Multe astfel de diferente mi-au lar-
git orizontul §i, probabil, m-au facut
mai critic. Odata ce vezi cé ceea ce toa-
ta viata faceai intr-un fel pe care il con-
siderai singurul fel corect — vezi ci se
poate si altfel — asta te schimba. Si aici
nu vorbesc doar de sistemul de invata-
mint, ci si de atitudini in situatii de zi cu
zi, care ne pot face viata mai frumoasa
fara sa necesite resurse financiare — cum
ar fi sd spui multumesc soferului de mi-
crobuz, sa fii amabil cu vinzatorul din
magazin sau taxatorul din transportul
public, s nu arunci gunoiul in strada,
cu alte cuvinte sa respecti munca altuia.
Aici e vorba de atitudine, care nu costa
bani si depinde doar de noi.”

Despre profesori si despre colegi
are doar cuvinte de lauda. Un loc apar-
te pentru persoana Gleb Coca il detin
oamenii pe care i-a intilnit §i pe care
ii considerd generosi si respectuosi. in
timpul aflarii in SUA a facut si volun-
tariat, ceea ce i-a deschis noi viziuni si
si-a definit noi teorii ce ar fi de bun au-
gur in tara noastrd. ,,O companie poate
fi profitabild aducindu-si contributia la
o0 viatd mai bund pentru clientii sai, ast-
fel capatind si mai mare profit in activi-
tatea sa, iar clientii raminindu-i fideli”,
accentueaza cel care a facut voluntariat
si1n Alianta de Etica in Business. Potri-
vit specialistului in materie de finante,
companiile private investesc mult pen-
tru implementarea unor tehnici si pro-

ceduri in diferite domenii ale activitatii
sale, inclusiv in tehnici financiare. Daca
aceste companii sint gata sa investeasca
resursele sale limitate pentru a imbu-
natati procesele — atunci cu sigurantda
aceste procese sint eficiente si merita sa
fie implementate in sistemul public. ,,.La
nivelul functiei mele vreau sa utilizez
instrumentele financiare pe care le-am
invatat. Tind sa cred ca dacd aceste in-
strumente sint utilizate pe larg si pentru
o perioada indelungata de catre compa-
nii private — ele merita si atentia noas-
tra”, accentueaza specialistul principal
sectia politici salarizare si pensii.

Drept indrumare pentru cei care
doresc sa-i urmeze calea, maiorul Coca
a opinat: ,,Sa fie pregatit moral pentru o
munca grea. Americanii iau foarte in se-
rios studiile. Atunci cind stii cd colegii
tai platesc sume enorme pentru a invata
— ai obligatia morala sa inveti si tu.” In
acelasi context mai adauga: ,,Oamenii
se conduc cel mai bine prin prisma va-
lorilor pe care le au, dacé tu cu adeva-
rat, sincer crezi in ceva, vei reusi sa faci
acel lucru, sa te bucuri de el. Fiecare
trebuie sa descopere in sine care sint
valorile si calitatile care ne avantajeaza
si ne descriu personalitatea”.

Despre reusite si merite cred ca am
putea scrie o carte, doar ca interlocuto-
rul este mult prea modest. Diplomele,
multumirile, articolele in strainatate
- toate acestea si multe alte mentiuni
demonstreaza cit de responsabil §i sir-
guincios, cit de calculat si manierat este
ofiterul Armatei Nationale, care intii de
toate este om cu principii, desi sustine
cd nu le are delimitate, cred ca dumnea-
voastra, dragi cititori, le veti deslusi din
multele citate. Ce a facut pentru a avea
asemenea succes? Cum a reusit sa-i
cucereascd pe americani? ,,Nimic de-
osebit, doar am fost eu”, zice zimbind
mirat cel care s-a invrednicit de nomi-
nalizarea ,,Studentul anului”.

Un nou exemplu de urmat, o per-
soand care-si cunoaste responsabilitd-
tile, care stie cind sa fie sever si cind
sd Incinte cu chipul senin. Desi a ales
universul datelor exacte, poate fi si un
filosof sufletist. Este dornic de a face
schimbari in bine, de a lasa fapte bune
in urma-i. Fara reprosuri, doar cu vizi-
uni pozitive, mereu gata pentru o noud
provocare, ofiterul Armatei Nationale,
maiorul Gleb Coca.

Locotenent Mihaela MIRZA

INSTRUIRE LOGISTICA PENTRU ARMATA NATIONALA

ilitarii Armatei Nationale au participat in perioada 11-14 sep-
tembrie la cea de-a sasea etapa a cursului logistic ,,Multinati-
onal Logistics Workshop”, organizat de Comandamentul Fortelor

intrunite ale SUA.

Potrivit colonelului Veaceslav Ba-
latel, comandant interimar al Coman-
damentului Logistic, atelierul este
o continuare a sedintelor cu acelasi
generic desfasurate in luna februarie a
anului curent, in cadrul caruia militarii
moldoveni au studiat logistica NATO,
principiile, politicile si organizarea
domeniului logistic in mediul multi-
national si suportul in implementarea
obiectivelor de parteneriat.

Colonelul Balatel a specificat ca
primele etape ale cursului au avut ca

scop familiarizarea militarilor Ar-
matei Nationale cu logistica armatei
SUA si NATO, logistica fortelor te-
restre, aeriene si maritime, principiile
si politicile de planificare operationala
si logisticd NATO. In cadrul celei de-a
sasea etape, acestia au studiat posibili-
tatile de suport logistic pentru Armata
Nationala, precum si aspecte legale de
planificare si organizare ale acestuia.
in opinia comandantului interimar
al Comandamentului Logistic, astfel
de ateliere sint utile pentru militarii

Armatei Nationale, tinind cont de fap-
tul ca experienta logisticienilor ame-
ricani cuprinde nu numai cunostinte
teoretice vaste in domeniu, dar i abi-
litati practice obtinute in misiunile in-
ternationale, ce ar putea fi aplicate cu
succes in sistemul logistic al Armatei
Nationale la nivel strategic, operatio-
nal si tactic.

Cursul ,,Multinational Logistics
Workshop” se desfasoara de doua ori
pe an incepind cu 2010 si este destinat
personalului militar care activeaza in
structurile logistice ale Armatei Nati-
onale.

Urmatoarele etape ale atelierului
,»Multinational Logistics Workshop”
sint planificate pentru anul 2013.
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,»Dificultatile tin de insuficienta bugetara”

Interviu solicitat colonelului Andrei SARBAN,
loctiitor-sef Marele Stat Major al Armatei Nationale pentru asigurarea resurselor

—Domnule colonel, vi rog si ne
vorbiti despre aria de preocupdri in
calitate de loctiitor-sef Marele Stat
Major al Armatei Nationale pentru
asigurarea resurselor si rolul aces-
teia in cadrul armatei.

— Necesitatea unei asemenea functii
si a unor asemenea preocupari tine de
managementul resurselor in structura
militara. Resursele presupun compo-
nenta materiala si cea de personal, de
aceea in institutia militara, incepind de
anul trecut, structura acestor resurse s-a
reorganizat §i s-a unit sub o conducere
unica si anume a loctiitorului sefului
Marelui Stat Major pentru asigurarea
resurselor. Cind vorbesc de bunuri ma-
teriale ma refer la tot spectrul, incepind
de la armament, tehnica si finalizind cu
bunuri materiale pe serviciul cazare,
asigurare, cartiruirea trupelor, asigura-
re cu apa, canalizare, caldura etc, toa-
te acestea reunindu-se intr-un complex
de masuri privind asigurarea cu resurse
materiale. Tot 1n acest segment de res-
ponsabilitate se include si gestionarea
resurselor de personal.

— Care era imperativul unor
asemenea restructurari?

— Necesitatea era de a eficientiza
gestionarea resurselor astfel, incit unita-
tile de lupta si persoanele care se preocu-
pa de planificarea activitatilor de lupta,
de instruire, de mobilizare sa aiba un su-
port unic privind asigurarea cu resurse.

— Ati putea sd ne faceti o de-
scriere mai detaliati a resurselor
existente in institutia militard, ges-
tionarea lor.

— Din cite cunoastem, recesiunea
care are loc 1n toatd lumea se simte si in
Republica Moldova, de aceea nu e o no-
utate ca Armata Nationald ca institutie a
statului intimpind probleme in asigurarea
cu resurse. Dacd ne referim la resursele

de personal multe dificultati intimpindm
la asigurarea nivelului de pregitire a
militarilor incorporati, deoarece acesta
presupune instruirea permanenta si in-
delungata. Corpul de ofiteri este instruit
la un nivel inalt, dar capacitatea mili-
tarilor in termen mai lasd de dorit. La
capitolul bunurilor materiale, de aseme-
nea intilnim probleme, deoarece pentru
o bund functionare a Armatei Nationale
este necesar de a fi asiguratd cu resurse
in conformitate cu necesitdtile acesteia
din toate domeniile §i anume: armament
si tehnicd militara, produse alimentare,
echipament, carburanti-lubrifianti, trans-
misiuni, materiale de constructie etc.

— In functie de ce se face repar-
tizarea acestora? Care sint domeni-
ile prioritare unde se alocd aceste
resurse?

L

— Bugetul Ministerului Apararii este
foarte redus si nu ne permitem asigura-
rea activitatilor la toate capitolele. Ne
straduim sa nu omitem pregitirea de
lupta si cea de comandament, dar punem
accent si pe prioritatile formulate de co-
mandamentul superior. Actualmente pri-
oritatea in asigurare apartine Fortelor de
Mentinere a Pacii, unitatilor cu gradul
de disponibilitate permanentd, Acade-
miei Militare a Fortelor Armate.

— Vorbind de gestionare si des-
pre activitatea in aceasti functie,
in ce masurda studiile din China va
sint de ajutor acum?

— Orice studii sint binevenite pentru
executarea mai bund a obligatiunilor
care urmeaza sd le Indeplinesti. Instru-
irea 1ti da posibilitatea de analiza si
examinare a ceea ce ai indeplinit pind

acum, totodata orice studii isi au rostul
pentru viitor. Experienta si cunostintele
obtinute in China mi-au fost si sint de
mare folos 1n activitatea cotidiana. Chiar
siin discutiile avute cu colegii de studiu
am realizat ca experienta acelor teorii
prinde viata si e binevenita in planifica-
rea resurselor la nivelul strategic si asi-
gurarea managementului resurselor in
Armata Nationala.

— Daca putem vorbi despre difi-
cultati in asigurarea armatei cu re-
surse, atunci care ar fi esenta lor?
— Dificultatile, dupa cum am menti-

onat, tin de insuficienta bugetara a Mi-
nisterului Apararii, de aceea deseori nu
ne permitem procurarea §i mentinerea
stocurilor la nivelul cuvenit. in acelasi
context deseori suferd si pregatirea per-
sonalului. Mentinerea resurselor materi-
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ale necesitd surse majore. Armata Na-
tionald este un generator de securitate
si prin urmare sintem o structurd care
utilizam sursele bugetare ale statului.
Din moment ce acestea sint reduse in-

tire a personalului sint reduse.

— Care este situatia reald cu
stocurile intangibile ale Armatei
Nationale?

— Actualmente stocurile intangibile
ale bunurilor materiale pe categorii ne
permit asigurarea activitatilor. Pentru o
activitate mai indelungata in acest sens,
conform legislatiei in vigoare, sintem
asigurati din stocurile Guvernului, de la
bazele materiale ale rezervei de stat.

— Care sint reugitele la capitolul
resurse §i ce planuri de perspectivi
exista?

— Armata nu poate supravietui farad
obiective reale de viitor. Sint planuri de
modernizare a tehnicii si armamentului
din dotare, restructurare a stocurilor de
bunuri materiale, instruirea efectivului.
Noi sintem optimisti i ne cunoastem
scopurile. Sintem fermi in ceea ce facem
si consider ca in dependenta de priorita-
tile formulate de comandamentul supe-
rior si conducerea statului vom reusi sa
ne onoram obligatiunile.

CU NOSTALGIE PENTRU DOAMNA GETA

Mama a doud fete care au ,,facut” de rind cu pdrintii armata,
sotie ce s-a invrednicit de sustinerea si ajutorul sotului, militarul ce are respectul
oricdrei persoane cu care a avut tangente.

D indata ce intri in unitate, intr-un birou plin cu flori, de dupa
eo balustrada se vede chipul luminos al unei mame blajine.
lar cind o vezi cum se dedica serviciului, realizezi ca e si un mili-
tar constiincios, cu un deosebit har de a crea linigte si impacare
chiar si la cea mai navalnica furtuna. Munceste cu miile de docu-
mente, unde e nevoie de precizie absoluta. Cu rabdare si cum-
patare lasa lucrul la o parte si iti raspunde la intrebare, iti explica
si te indruma. Este doamna plutonier adjutant Eugenia Rotaru,
specialist superior al Sectiei personal, Batalionul de Garda.

Mama a doud fete care au ,facut”
de rind cu parintii armata, sotie ce s-a
invrednicit de sustinerea si ajutorul so-
tului, militarul ce are respectul oricarei
persoane cu care a avut tangente.

Prin portile armatei a intrat in 1998,
la o virsta cind intrebarile sint putine, iar
realizirile sint primele pe lista vietii. in
cautare de ceva mai bun si mai promita-
tor, doamna Eugenia a pasit pragul Re-
gimentului de Transmisiuni. Ca la orice
meserie la inceput de cale grijile de a nu
reusi isi dideau de stire. Insd datorita
colectivului binevoitor ce o inconjura,
obligatiunile repede au fost insusite si
totul prinse o altd viatd pentru doamna
Rotaru. Pregiatirea de luptd, alarma, re-
gulamentele - toate se dddeau mai usor,
pentru ca avea cine o indruma, si anume
partasul destinului sdu, caci era militar
cu experienta.

in 2006 plutonier Rotaru este trans-
feratd in unitatea militara, careia si azi
ii e fidela. ,,Erau putine fete pe atunci,
dar cite eram, toate ne intelegeam bine,
de altfel ca si acum”. La modul gene-
ral vorbind, nu vei auzi pe nimeni sa-si
aminteascd de rau de ,,doamna Geta”,
generoasd §i mereu gata pentru a da o
mind de ajutor... ,,Este doamna care a
stiut sa ne invete lucruri utile pe cind
eram boboci intr-ale armatei, acum
sint mindru pentru ca este o subalterna
exemplara, un militar disciplinat, expe-
rimentat, executiv, plus la toate poate fi
un sfetnic pretios”, mentioneaza maior
Anatolie Simon, sef interimar Sectie
personal. Comandantul Batalionului de
Garda, colonelul Dumitru Mudrenco
sustine ca militari ca doamna plutonier
adjutant trebuie sa cauti: ,,niciodata nu
vei auzi de ezitari de la domnia sa, con-

stiincioasd si binevoitoare mereu, este
un om cu inimd mare care ne va lipsi
enorm de mult”.

Perfecteaza acte pentru toata unita-
tea care nu este cea mai micd in Armata
Nationald. Pe toti ii cunoaste la chip si
cu cei mai multi a schimbat o vorba pe
linie de serviciu sau poate cu un cuvint
bun intr-ale vietii, ea avind experienta
bogata. Dar asistind citeva minute la
biroul doamnei plutonier adjutant poti
spune ferm ca testul de rabdare si pre-
cizie in actiuni il sustine cu brio. Mili-
tari si functionari, cu zimbet sau fara, cu

sute de Intrebari si unii chiar cu obiectii
neintemeiate deschid usa sau mai bine
zis trec pragul, caci usa e mai mult des-
chisd decit inchisa. Aici vezi un adeva-
rat diplomat, receptiv, calm raspunde la
fiecare fara nervi si agitatie. ,,Persoanele
nu au vind ca nu cunosc. Toate intreba-
rile ramin aici, pleaca doar cu explicati-
ile de rigoare. Trebuie sd ajuti oamenii
oricind si oriunde.”, sustine cu prudenta
subofiterul sectiei personal.

Este mereu atentd cind se vorbeste
despre armata, si o deranjeaza tembrul
jignitor al celor care nu cunosc rigorile
vietii cazone. Cind vede Garda de Onoa-
re, mereu se lumineaza la fata, caci stie
,,cit de mult muncesc acesti baieti, si nu
doar ei, toti militarii isi indeplinesc misi-
unile cu devotament, de aceea ar fi pacat
sd nu le dam laurii pe care 1i merita”.

Doamna plutonier adjutant accen-
tueaza ca femeile de rind cu barbatii 1si
pot construi o cariera in militarie: ,,Bra-
vo pentru cei care in acest an au permis
inmatricularea fetelor la Academia Mi-
litard si bravo fetelor, pentru ca au ales
aceastd cale in viata. Doar ca vor trebui
sd munceasca de 2 ori mai mult ca ba-
ietii i sa demonstreze ca femeile sint
vrednice de o ascensiune frumoasa pe
tarimul ordinii militare”.

Azi, la o distantd de ani, cind fetele
au luat calea studiilor si maritisului, cind
ridurile dau in vileag o bogata experien-

ta a viatia, plutonier adjutant Eugenia
Rotaru zimbeste cu bundtate, sigura pe
sine. E miloasi si are un aer de bunica
dulce si nici o picatura de nor pe frun-
tea-i inteleaptd. Se vede cad cunoaste
esenta vietii, pretuieste si accepta ceea
ce are.

A ramas multumitd de activitatea
in armata si deja semne de intrebare au
inceput a-i da fiori. Ce va face fara ser-
viciul drag, colegii de care s-a atasat si
care i-au devenit precum o familie. ,,Par-
ca ma zgiriie, simt un gol numai cind ma
gindesc ca urmeaza sa plec”, cu o nos-
talgie In privirea-i trista si cu adieri de
lacrima mi se destainuie interlocutoarea,
atit de iubita si pretuitd de camarazi.

La ceas de ,,tristd” sarbatoare, cind
frumoasa toamna a vietii 1si scuturd cu
melancolie frunzele trairilor peste amin-
tirile oamenilor dragi, colectivul Bata-
lionului de Garda, de rind cu cele mai
sincere §i respectuoase urari de bine si
sanatate, 1i ureaza doamnei Eugenia sa
o pazeasca Bunul Dumnezeu si spera ca
domnia sa se va intoarce in structura mi-
litara care este precum a doua casa.

Si cine stie, poate si la anul, cind vei
intra in unitatea militara, vei gasi acelasi
birou cu multe flori si usa larg deschisa,
iar dupa balustrada, zimbind marinimos,
o vei vedea pe Doamna Geta.

Pagind realizatd de
locotenent Mihaela MIRZA
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11 ANIDELA 11 SEPTEMBRIE.
Ranile incep sa se cicatrizeze

La 11 ani de la atentatele de la World Trade Center din New York,
americanii aduc un omagiu victimelor i salvatorilor i invata sa invinga frica

merica a comemorat 11 ani de la atentatele care au marcat

nu numai SUA, ci o lume intreaga. Familiile victimelor vor
trai din nou durerea in momentul in care vor fi citite numele celor
2.753 de victime care au pierit in urma atacului asupra turnurilor
gemene de la New York si de la Pentagon.

Atentatele din 11 septembrie 2001 au fost comise de 19 membri ai retelei al-
Qaida, care au deturnat patru avioane comerciale si au lovit, la intervale de citeva
minute, turnurile gemene World Trade Center din New York si clddirea Pentago-
nului. Dupa 11 ani, familiile victimelor considerd ,,Ground Zero” un loc sacru, dar
marele public este mai inclinat sd intoarcd pagina. Primarul New Yorkului, Michael
Bloomberg, a evocat inca de anul trecut posibilitatea de a reduce acest trist ritual
comemorativ, dar si-a atras furia unor familii ale victimelor.

Aproape 60 de tipuri
e cancer, cauzate de toxinele
e Ia World Trade Genter

utoritatile federale au adaugat 58 de tipuri de cancer pe lista bo-

lilor pentru care sint alocate zeci de milioane de dolari in cadrul
programului care Ti sprijind pe cei care s-au imbolnavit din cauza to-
xinelor dupa atacul din 11 septembrie 2001.

Lista contine in prezent 14 categorii, Initial, programul se intindea pe

informeazd CNN. Specialistii au reco-
mandat extinderea ei §i addugarea a zeci
de tipuri de cancer cauzate de noxele de
la locul dezastrului.

Supravietuitori, rezidenti din Zona
Zero si cei care au participat la misiunile
de salvare vor beneficia de sume impor-
tante de bani pentru a-si trata suferintele.
Potrivit estimirilor, de tratamentul in
valoare de pina la 33 de milioane de do-
lari vor beneficia 2.150 de oameni care
s-au imbolndvit de cancer dupa atenta-
tele teroriste.

CIFRE si DATE

343 de pompieri si 60 de ofiteri de politie

au murit in acea zi.
oameni au fost gasiti in viata sub darimaturile
de la World Trade Center. Pentru construirea celor doua

turnuri gemene in 1970, americanii au cheltuit 1,1 miliarde
de dolari.

18

o perioadd de 30 de ani, dar Senatul a
redus-o la cinci ani. Potrivit expertilor,
multe tipuri de cancer apar dupd mai
multi ani de la expunere la substantele
periculoase.

Programul de sénitate a fost creat
pe baza legii botezate dupd un politist
newyorkez care a murit din cauza unor
probleme de respiratie cauzate de chimi-
calele de la World Trade Center.

Memorialul 11 septembrie,
loc al vietii

La locul memorialului, deschis anul
trecut pentru a marca pozitia exactd unde
se aflau turnurile gemene, politia, agenti
de securitate si ghizi voluntari vegheazi
la respectarea stricta a regulilor de buni
purtare.

Aceste masuri sunt menite sa comba-
td ceea ce rudele victimelor vad ca o lipséd
de respect, de exemplu, atunci cind unii
fac picnic sub stejarii recent plantati. Dis-
cutii sunt si in ceea ce priveste modul de
acces in ,,Ground Zero”.

Pentru cei care doresc sd se pastreze
un acces limitat in acest loc, pentru care
acum trebuie cumpdrat bilet de intrare,
lucrurile vor deveni mai dificile cind noii
zgirie-nori aflati in constructie in apropi-
ere isi vor deschide portile. Memorialul
11 septembrie va deveni atunci un loc
deschis, scrie AFP. Locul umbrit din ju-
rul fintinilor va fi preferat de oamenii de
afaceri din cartier care isi vor petrece aici
pauza de prinz.

Michael J. Allen, profesor de istorie la
Northwestern University, spune ca 50-75
de ani de la tragedie sunt cei mai impor-
tanti, apoi multi supravietuitori dispar,
iar tendinta si in cazul Ground Zero va
fi de a redeveni un loc al vietii, probabil
un parc.

Programe de depasire
atraumelor

Acum, intrebarea care fraiminti res-
ponsabilii americani este alta. Este Ame-
rica de dupd 11 septembrie 2001 capabild
sd raspundd traumelor provocate de te-
rorism? Din pécate, scrie cotidianul ,,The
New York Times”, pina de curind, in SUA
a existat o prea micd preocupare fata de
conceptul de ,rezilientd’, termen preluat
din psihologie si care inseamna capacita-
tea individului de a face fata traumelor,
schimbarilor majore.

Doud tari, Israelul si Marea Britanie,
au de multd vreme programe care sa pre-
giteascd populatia sa facé fatd si psihologic

unor astfel de fenomene. Astfel, dupd un
atentat cu bomba intr-o piatd din Ierusa-
lim, zona s-a redeschis peste o or4, la fel, in
cazul atentatului terorist impotriva metro-
ului din Londra, orasul si-a plins mortii,
dar circulatia metroului nu a fost opritd
decit pentru scurt timp. Pe baza experien-
tei celor doud tiri amintite, conducitori

si-i cere s raporteze orice fel de com-
portament neobisnuit (populatia Israelu-
lui este educatd de multd vreme in acest
sens). Cuvintul de ordine sub care se des-
fasoard toate aceste programe este ci cea
mai bund arma impotriva terorismului
este sa nu te lasi terorizat.

militari americani au instituit programe de
pregatire pentru asemenea traume.

Pe plan intern, consilieri federali in
probleme de securitate ajutd politiile lo-
cale sd identifice riscurile si sé le predea
tactici de lupta atit impotriva teroristilor,
cit i criminalilor violenti. Luna viitoare,
Departamentul pentru Securitate Inter-
nd va lansa o bibliotecd online pentru
instructorii de politie din toatd tara, cu
studii de caz cum ar fi cel al lui Breijvik
care a ucis cu singe-rece in Norvegia 77
de persoane.

De asemenea, Departamentul in-
cearcd sd obtind ajutorul publicului prin
programul ,Daca vezi ceva, spune ceva)

Procese peste procese

Un judecitor federal din New York
a fost de acord ca proprietarii fostelor
turnuri gemene din Manhattan, Wor-
Id Trade Center Properties (WTCP),
sd ceard in justitie despagubiri de 2,8
miliarde de dolari de la companiile ae-
riene American Airlines si United Air-
lines pentru ,neglijentd”. In cererea sa,
WTCP afirma c4, ,.fird neglijenta com-
paniilor aeriene puse in cauza, teroristii
nu ar fi putut sa urce la bord si sé detur-
neze avioanele, apoi sa intre cu acestea
in turnurile gemene”.

TALIBANII, DISPUSI SA FACA PACE
CU AMERICANII

Talibanii sunt hotariti sa renege com-
plet al-Qaeda si sa incheie cu State-
le Unite un armistitiu, dupa cei 11 ani de
conflict cu NATO, care sa permita ame-
ricanilor sa pastreze citeva baze militare
in Afghanistan, se aratd intr-un raport
intocmit de autoritatile britanice.

- y Py
s i SRS o

Talibanii, care au fost inlaturati de la
putere in urma invaziei din 2001 a for-
telor SUA, in urma atacurilor din 9 sep-
tembrie, sunt acum dispusi sd coopereze
cu americanii §i sa ia parte la negocieri,
in schimbul recunoasterii internationale,
conform unui studiu realizat de Royal

United Services Institute.

Conform planului, cinci baze mili-
tare ar putea opera in Kandahar, Herat,
Jalalabad, Mazar-e-Sharif si Kabul,
pentru a ajuta la reconstructia Afgha-
nistanului pind in 2024. Talibanii si-au
exprimat speranta ca ajutorul militar sa
se transforme, cu trecerea timpului, intr-
unul economic

Insurgentii regretd asocierea din tre-
cut cu al-Qaeda si ar accepta sa rupa le-
gdtura cu gruparea, in momentul semna-
rii unui armistitiu cu SUA, se mai arata
in documentul citat.

Patru reprezentanti ai talibanilor,
care nu au acceptat sa fie numiti, au im-
pus mai multe conditii, printre care res-
pingerea actualei Constitutii afghane si
garantia ca SUA nu va lansa atacuri spre
Iran sau Pakistan din bazele amplasate
pe teritoriul Afghanistanului. Totusi, au
precizat ca americanii pot ataca Iranul
din Golful Persic.

Cu toate acestea, insurgentii au res-
pins cererile de a renunta la arme si de a
respecta constitutia, spunind ca ar echi-
vala cu o capitulare.

Selectare din Adevdrul
si Evenimentul zilei
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L mijlocul sec. XVIII, domnul

Constantin Mavrocordat a re-
alizat in Moldova reformele care au
modernizat sistemul fiscal, administra-
tiv, judecatoresc si, mai ales, structura
sociala a societdtii prin abolirea serbiei.
in ciuda acestui fapt, reforma militard
intreprinsa de Constantin Mavrocordat
a fost criticata de unele personalitati is-
torice ale epocii, dar si de cercetatorii
de mai tirziu.

Din perioada domniei lui C. Mavro-
cordat s-a pastrat o condica, in care au
fost inregistrate poruncile date de domn
aparatului sdu administrativ. La o ana-
liza obiectivd a acesteia s-a stabilit ca
doar slujitorii care nu locuiau compact
in sate (“unde se vor intimpla sezatori
de 1, 2, 3 sau chiar 10 oameni aparte,
fiind ei de orice breasla: curteni, capi-
tani, slujitori, negustori, toti sa fie trasi
la cisla satului vecin™) fusesera egalati
cu taranii birnici, averea lor fiind im-
pusa la dari. Slujitorii ce alcatuiau, in
interiorul satelor, grupe compacte de
ostasi incadrati In anumite unitati (cete)
nu erau inclusi in categoria taranilor
birnici, ei alcatuind asa-numitele “rufe-
turi”, adica persoane ce nu plateau bir.

in studiile istorice consacrate rela-
tiilor sociale din Moldova, in a doua
jumatate a sec. XVIII — inceputul sec.
XIX, numarul si structura corpului de
slujitori este expusa arbitrar si la modul
general. Datele prezentate in istoriogra-
fie difera pentru ca sursele statistice din
acea perioada sint imprecise si nu pot
fi comparate. O confruntare obiectiva a
izvoarelor cunoscute sau a surselor ine-
dite ar permite, insa, o precizare a evo-
lutiei numerice si structurale a slujitori-
mii Moldovei din perioada respectiva.

Vom prezenta in continuare o ana-
liza statistica a informatiilor referitoare
la slujitorii inclusi in materialele recen-
samintelor populatiei Moldovei din anii
1772-1773, 1774 si 1803, comparindu-
le si cu unele materiale inedite, depista-
te de noi in arhivele ruse.

in timpul rizboiului ruso-turc din
1768-1774, componenta numericd a
slujitorilor poartad amprenta evenimen-
telor din acea perioada. Recensamintul
a inregistrat 1.269 de volintiri, numiti si
arnauti, incadrati in armata rusa. Cres-
cuse considerabil numarul slujitorilor
ce deserveau cdile de comunicatie ale
armatei. Locuitorii din multe sate au
fost nregistrati ca personal in serviciul
postelor. Conform recensamintului din
1772-1773, numarul acestora insuma
3.805 gospodarii, numarul total al sluji-
torilor Intrunind 10.455 gospodarii.

Confruntarea datelor incluse in
tabelul nr. 1 cu informatii sumare din
perioada razboiului ruso-turc din 1764-
1774 demonstreazd ca numarul mai
multor categorii de slujitori era destul
de instabil.

Anume din acest motiv, datele su-
mare pe care boierii din Divan le comu-
nicaserd Comandamentului militar rus
in 1774 difera considerabil de cele in-
cluse in recensamintul din 1772-1773.
Conform Divanului, steagul marelui
hatman includea: 1.527 de pantiri, ca-
zaci slujitori, pantirii numarind 1.300
persoane. Hatmanului i erau supuse si
postele, intretinute de 4.915 gospoda-
rii. In total, in subordinea hatmanului
se aflau 6.492 gospodarii de slujitori.
Conform aceleiasi statistici, steagul
postelnicului includea 40 de lipcani, 31
pantiri si 12 beslii; in total 83 slujitori.
in acelasi act se mentiona c in alte ti-
nuturi se mai aflau inca 925 slujitori din
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steagul marelui agd si 1.440 slujitori
aflati la dispozitia ispravnicilor; in total
8.857 de slujitori. In acelasi document
se atesta cd toti locuitorii din 47 de sate
si, partial, locuitorii din 6 sate au fost
inscrisi ca volintiri, numarul volintiri-
lor inregistrati fiind de 1.715 persoane.

Daca incercdm sa compardm aces-
te date cu datele recensamintului din
1772-1773 observam ca, in 1774, nu-
marul pantirilor depasea cu 398 numa-
rul persoanelor incluse in recensamint.
E substantial mai mare si numérul
gospodariilor ce deserveau postele (cu
1.110 gospodarii), ale volintirilor (cu
446 gospodarii) etc.

Diferenta dintre datele prezentate
in 1774 de catre Divanul Tarii §i in-
cluse in materialele recensamintului
din 1772-1773 se explicd prin faptul
cd, in unele tinuturi, slujitorii fusesera
doar partial inclusi in recensamint. in
acest sens, materialele referitoare la
tinuturile Roman, Vaslui, Cirligatura,
Iasi 5. a. contin informatii ample des-
pre un numar variat de slujitori, iar in
cele referitoare la tinuturile Suceava,
Dorohoi, Botosani sint mentionate doar
unele categorii (de reguld, pantirii, pos-
tasii si podarii). Vamesii sint amintiti
doar pentru tinuturile Neamt si Hotin.
Lipsesc date despre vamesii de la Vama
Mare (Carvasaraua) din lasi, despre cei
de la Soroca si alte puncte vamale de pe
Nistru, despre vamesii din Cimpulung-
Suceava si Cimpulung-Cernauti etc.

Materialele recensamintului  din
1772-1773 pot fi completate cu datele
samii vistieriei Térii Moldovei pentru
anul 1764. Conform acestei sdmi, din
cei 1.216 slyjitori ai Curtii domnesti,
25 erau slujitori ai vamii. Aceleasi ma-
teriale specificd componenta a 1.216
slujitori ce deserveau Curtea (“rufeturi
ale Curtii”). Date ceva mai complete
privind numarul de slyjitori se contin in
condica de venituri ale dregatorilor din
1776, completata de Grigore Alexandru
Ghica. in acest act sint fixate atit veni-
turile i plocoanele pe care le dadeau
breslele de slujitori dregatorilor, cit si
numarul de slujitori din institutiile tarii.

Un alt punct de reper in determina-
rea numarului de slujitori il reprezinta
recensamintul din 1803. Recensamintul
a Inregistrat 6.291 de slujitori. La acea
datd, in componenta Térii Moldovei nu
mai intrau tinuturile de nord (Cernauti,
Cimpulung-Cernauti, Cimpulung-Su-
ceava §i 0 mare parte din tinutul Su-
ceava) care, in 1775, fiind anexate de
Austria, au constituit provincia Bucovi-
na. Hotinul si satele din imprejurimile
lui continuau sd se afle in afara Tarii
Moldovei, constituind raiaua Hotinu-
lui, condusd de un pasa turc. Aceste

pierderi teritoriale s-au resimtit in de-
mografia tarii, inclusiv si privind sluji-
torii. Cele mai importante schimbari in
componenta numerica a slujitorilor s-au
produs in aparatul administrativ local.
in 1803 a crescut substantial numarul
slujitorilor aflati la dispozitia ispravni-
cilor (de la 641 1a 2.023 de gospodarii),
a capitaniei etc. In noul recensamint nu
au fost specificati postasii, lipsesc vo-
lintirii (pentru ca era timp de pace), iar
diferenta numerica dintre celelalte cate-
gorii de slujitori este mult mai mica. Pe
timp de pace, adica in a doua jumatate
a sec. XVIII - inceputul sec. XIX, nu-
marul slujitorilor cu slujba permanenta
atingea cota de 6.000 gospodarii. Este
un numar mai redus decit numarul slu-
jitorilor inregistrati pina la instaurarea
regimului fanariot. Or, se stie ca, la
1663, domnul Moldovei Eustratie Da-
bija a participat cu 15.000 de slujitori la
o campanie otomana 1n Transilvania. D.
Cantemir sustine ca numai marele aga
avea pe atunci 10 steaguri de seimeni,
deci 1.000 de ostasi. La 1772-1773 (ca
si la 1776) au fost atestati doar circa
300 seimeni. Darabanii, care, in timpul

lui D. Cantemir, constituiau 8 steaguri
(800 ostasi), la 1772-1773 numaérau
doar 59 de persoane.

Am mentionat mai sus ca numarul
slujitorilor sporea in timpul razboaielor
ruso-turce, deoarece in rindul lor erau
incluse §i persoane care deserveau ar-
mata rusa. Astfel, in 1810, in timpul
razboiului ruso-turc din 1806-1812,
conform datelor Divanului, in tara erau
7.586 sluyjitori, cu exceptia volintirilor.

Reducerea componentei numerice a

Orasul Chisinau, sf. sec. al XIX-lea

slujitorilor dupa reforma lui C. Mavro-
cordat, realizata la mijlocul sec. XVIII,
fusese 1nsotita si de o vadita schimbare
in corelatia dintre slujitorii cu functii
militare si slujitorii cu functii adminis-
trativ-gospodaresti.

fn 1772-1773, conform recensi-
mintului, din categoriile de slujitori
cu functii militare ficeau parte seime-
nii — ostasi lefegii, de regula, originari
din alte tari, plaiesii, cazacii, calarasii,
darabanii, rosii care se aflau in supu-
nerea marelui hatman. Slujitorii hat-
maniei erau concentrati in tinuturile
de margine: Soroca, Orhei-Lapusna,
apoi la Neamt, Bacau, Putna si Covur-
Iui. O parte dintre slujitorii hatmaniei
fusesera dislocati in capitala (seimeni
calarasi). Plaiesii fusesera dislocati in
pichetele de la hotarul cu Transilvania,
iar trecatorile si punctele vamale de la
Nistru erau pazite de cazaci si calarasi.
Marele aga avea in ascultare seimeni,
darabani si rosii, de obicei, dislocati in
capitala. Conform recensamintului din
1772-1773, in capitala fusesera con-
centrati majoritatea seimenilor agiesti
(133 din 139), besliii (25 din 31) si da-
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rabanii (55 din 59). Si in recensamintul
din 1803 se mentioneaza ca in capita-
la Moldovei fusesera concentrati toti
darabanii (100) si majoritatea rosiilor
agiesti (192 din 216). Constatam, deci,
ca, la 1776, numarul slujitorilor militari
era mai mic decit cel comunicat de D.
Cantemir. Numarul slujitorilor a conti-
nuat sa scada si in anii urmatori, mai
ales dupa 1776. La 1803, in supunerea
marelui aga erau doar 276 de slujitori
(in 1776 — 443).

Numarul slujitorilor cu atributii mi-
litare era in continud scadere, deoarece,
in scopul maririi numarului contribuabi-
lilor, domnia a redus substantial numa-
rul celor ce primeau leafd, precum si al
celor ce slujeau pentru anumite scutiri
fiscale. Se reducea numarul steagurilor
si a celor grupati in steaguri. Starea ma-
teriald a slujitorilor militari s-a rasfrint,
indeosebi, asupra calarasilor, care nu
erau in stare s se prezinte cu tot cu cai
la slujba. Serviciul unui célaras sau se-
imen era, astfel, exercitat de catre doua
gospodarii, uneori si de catre mai multe.
Acest sistem se numea “cruce”.

Reducerea fortei militare a sluji-
torimii Moldovei se datora si faptului
ca multi dintre slujitorii care la sfirsitul
sec. XVI — prima jumatate a sec. XVII
fusesera mici proprietari de pamint (ra-
zesi), In a doua jumatate a sec. XVII si-
au pierdut pamintul, pierzindu-si astfel
si baza materiala proprie. Criza econo-
mica si sociald ce s-a declansat la sfir-
situl sec. XVII a condus la “taranirea”
micii nobilimi, procesul fiind numit de
cronicari “de la arma la sapa”.

in a doua jumitate a sec. XVII, in
Moldova apare o noua categorie de
slujitori militari — volintirii. Ei au fost
inregistrati 1n statisticile din timpul
razboaielor ruso-turce din 1768-1774
si 1789-1791. La chemarea Comanda-
mentului militar rus, multi slujitori si
tarani se nscriau in cete conduse de
capitani rusi, denumite trupe auxiliare
ale armatei ruse. Ei pazeau drumurile,
insoteau transporturile, dadeau riposta
detasamentelor de turci si tatari.

in literatura istorici postbelica,
acestor unitati li s-a acordat o deosebi-
ta atentie, evidentiindu-se o “fratie de
arme moldo-rusa” in lupta antiotoma-
nd, vorbindu-se chiar despre o “renas-
tere a armatei nationale”, realizata de
aceste detasamente de volintiri.

Acest lucru se facea in baza unor
evaludri si aprecieri sumare, afirmindu-
se ca la razboiul ruso-turc (1768-1774)
ar fi participat 12.000 de volintiri, iar
in cel din 1789-1791 —10.000. Istoricul
chiginduian N. A. Mohov, examinind
aceastd problemad, ne atentiona ca “nu
dispunem de informatii exacte despre
numarul si provenienta volintirilor din
acest razboi: din rindurile lor, in afara
de moldoveni, faceau parte si sirbi, bul-
gari, munteni, uneori greci si rusi — lo-
cuitori din Moldova”.

Materialele recensamintului din
1772-1773 contin informatii despre
1.269 de volintiri inregistrati in deta-
samente militare. Dintre acestia, 1.175
erau concentrati in tinuturile Soroca si
Orhei-Lapusna, unde erau concentrate
si cdile de comunicatie ale armatei ruse.
Datele recensamintului difera de infor-
matia Divanului din 1774, in care sint
indicati 1.715 volintiri.

Prin certificate speciale, eliberate
de Comandamentul rus (asa-numitele
“salvogvardii”), volintirii erau scutiti
de plata impozitelor. Drept urmare,
multi tarani au insistat sa fie Inscrisi in
rindurile volintirilor, refuzind sa preste-
ze darile si provocind revolte care, de
reguld, erau inabusite cu ajutorul deta-
samentelor de cazaci.

Va urma
Demir DRAGNEYV,
doctor habilitat,
membru corespondent al Academiei
de Stiinte a Moldovei;
Petru COSTIN,
cerc.stiintific al Centrului de Cultura
si Istorie Militard
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Este fondator si director artistic al Teatrului ,,Sati-
ricus” lon Luca Caragiale”. Pe parcursul carierei sale
de actor, regizor si scenarist a adunat o colectie vasta
de diplome si premii. Devenind un adevarat coman-
dant al trupei de teatru, a efectuat impreuna cu ,,osta-

sii” sai un sir de turnee importante in zeci de tari si, de
fiecare data, s-a intors acasa cu victorie. Cu talentul
sau a reusit sa-l ,,imblinzeasca” pe unul dintre cei mai
cruzi dictatori contemporani Saddam Hussein. Este
vorba de Alexandru Grecu, Artist al poporului.

»ACESTI BRAVI MILITARI IN FIECARE ZI APARA TARA,

- Domnule Grecu, dumnea-

voastrd afi facut armata?

- Da, am facut-o. Am inceput servi-
ciul militar in orasul Nicolaev, unde am
facut scoala de sergenti timp de
sase luni, ca mai apoi sa fiu trans-
ferat la Tiraspol in Armata a 14-a.

- Ce amintiri cazone vi
s-au intipdrit in memorie?

- Cel mai solemn moment al
serviciului militar — depunerea
jurdmintului. Acum cind privesc
cum altii rostesc juramintul, aceas-
ta mi se pare banal. Dar aceastd
,.banalitate”, cred eu, este cel mai
important moment din tot serviciul
militar, deoarece, dupa ce rostesti acele
cuvinte, simti o responsabilitate pe ume-
rii tai. Cel putin aga a fost armata sovie-
tica pentru mine.

La armatd am plecat in 1984, dupa

ce am absolvit Institutul de Arte. Aveam
24 de ani. Intre mine si camarazii mei
exista o diferentd de virstd, dar aceasta
nu conteazd in armatd. Conteazd doar
capacitatile tale. Acolo unde esti pus la
egal cu toti, acolo unde nu ai pile, unde
nu ai regalii §i o biografie care te-ar pu-
tea salva, acolo trebuie sa demonstrezi ca
esti om §i cd ai capacitati fizice, morale
si intelectuale, pentru a deveni un lider.
Cineva poate sd-mi zicd cd
acolo este ,,legea junglei”.
Eu am sa zic ,,Nu”! Acolo
este egalitatea 1n fata lui
Dumnezeu. $i aceastd ega-
litate poate sa-ti asigure un
spatiu, care este numit sim-
bolic ,,armata”.

- Aveti si amintiri .
mai vesele din acea
perioadda?

- Mi-au rdmas doud amintiri de
acest gen, dar, totusi, cea mai haioasa
intimplare am trait-o in Tiraspol. A fost
prima iesire in cimp pe alarma. Am fost
ridicati pe la ora 03:00 si ne-a fost pusa
misiunea sda ne deplasam intr-un punct
stabilit. Era foarte intuneric si de aceea
trebuia sd ne miscam doar dupa coordo-
nate. Am ajuns la locul de destinatie, ne-
am dislocat, dar permanent auzeam niste
mugete prin apropiere si nu intelegeam
de unde provin ele. Insa dimineata, cind

ne-am debarcat din masina blindata, am
vazut ca sintem lingd o ferma de vaci.
Eram aproximativ la 20 km de punctul
stabilit de comandament. Eu, fiind trans-

Cineva poate sa-mi zica

ca acolo este ,legea junglei”.

Eu am sa zic ,Nu”! Acolo este

egalitatea in fata lui Dumnezeu.

Si aceasta egalitate poate sa-ti
asigure un spatiu, care este numit
. simbolic ,armata”.

misionist, incercam sd fac legatura cu
celelalte grupe, dar fara succes. Strigam
in receptorul statiei, dar nu-mi raspun-
dea nimeni. La un moment dat, scotind
capul afard din masina blindata, l-am
vazut pe soferul nostru, care era mai
experimentat §i mai practic decit noi,
venind incet cu un bidon de lapte. Eu
si camarazii mei il priveam si nu intele-
geam cum poate sa-si pastreze calmul in
situatia data. El s-a apropiat de noi, ne-a
servit cu lapte si a spus cu o voce calma:
,-Asta-i situatia”. Aceasta fraza a ridicat
imediat dispozitia noastra.

A;esti bravi militari n fiecare

i apara tara, dar noi nu ob-

servam aceasta. Pentru noi e un
lucru obisnuit. Eu cred ca societa-
tea trebuie sa se intoarca cu fata
la barbatii adevarati ai acestui
neam.

- Din numeroasa colectie de di-
plome si premii, pe care o aveti, care
este cea mai valoroasd pentru dvs?

- Fiecare teatru are un apogeu al sau.
Teatrul nostru 1-a atins in anul 2000 —
an de cotiturd pentru ,,Satiricus”. Anu-
me atunci am obtinut cel mai valoros
premiu pentru spectacolul ,,Maestrul si
Margareta”. Am jucat prin toatd lumea
cu acest spectacol. El ne-a adus zeci de
premii, dar cel mai pretios pentru noi ra-
mine Premiul National.

g

- Am observat pe perete si o di-

ploma mai ,,exotica’...

- Aceastd diploma ne-a fost oferita
de citre Saddam Hussein in anul 1998

la Bagdad. Noi am jucat spec-
tacolul ,,Ciuleandra” in cadrul
Festivalului International din Ba-
bilon, dupa care ministrul cultu-
rii al Irakului s-a apropiat de noi
si ne-a spus cd presedintelui i-a
placut mult si el ne invitd la re-
sedinta Iui sa-1 mai jucam o data.
Am jucat ,Ciuleandra” la ora
01:00 pe o scend montatd dea-
supra riului Tigru. Dupa aceasta

LUPTATORII ARMATEI

ISTIGA ARGINTUL IN THAILANDA

DAR NOI NU OBSERVAM ACEASTA”!

am fost invitati la masa
cu toatd elita Irakului.
in timpul ce noi gus-
tam din bucate, Saddam
Hussein ne-a intrebat:
,Vreti sa-mi lasati acest
spectacol ca amintire in
format video? Puteti sa-1
filmati?”. Noi am céazut
de acord si la ora 03:00,
dupa ce am stat la masa,
l-am jucat incé o data la
televiziunea prezidentia-
1a. Dar cred ca dupa bombardamentele
care au avut loc in Bagdad nu s-a mai

L

ucrul in armata si cresterea ge-
neratiilor de barbati, tinind cont
de nivelul de pregatire fizica a tine-
retului si de nihilismul care persista
in societate fata de importanta de a
te jerfi pentru tara, inseamna ade-
varatul eroism al ofiterilor Armatei
Nationale. Jos palaria in fata lor!

pastrat caseta cu inregistrarea spectaco-
lului nostru.

- Ce piese patriotice cu tentd
militard ati montat la Teatrul ,,Sa-
tiricus”?

- Avem 1n repertoriul nostru o pie-
sa care se numeste ,,Tara asta a uitat de
noi”, care a fost desemnata ca spectaco-
lul anului. Este un spectacol-document
in care se vorbeste despre demnitatea
noastra nationalda, despre eroii nostri
care sint foarte multi si pe care noi nu-i
pretuim. Este istoria tinerilor baieti care
au plecat la razboiul de pe Nistru nu
pentru laude, medalii sau posturi nalte,
dar pentru ca au dorit sd-gi indeplineasca
datoria fatd de Patrie. De aceea eu am
foarte mare respect fatd de oamenii care
isi fac lucrul in armatd — lucru foarte rar
apreciat. Un chirurg foarte cunoscut din
Republica Moldova m-a intrebat odata:
,»Sandu, de ce un om, cind salveaza pe
cineva de la inec, primeste medalie si de-
vine un erou national, iar un medic care
salveaza citeva vieti omenesti in fiecare
zi, facind operatii complicate, este lasat
in umbra”? Exact asa se intimpla si cu
armata. Acesti bravi militari in fiecare zi
apara tara, dar noi nu observam aceasta.
Pentru noi e un lucru obisnuit. Eu cred
cd societatea trebuie sd se intoarcd cu
fata la barbatii adevarati ai acestui neam.
Lucrul in armata si cresterea generatiilor
de barbati, tinind cont de nivelul de pre-
gdtire fizica a tineretului si de nihilismul
care persista in societate fatd de impor-
tanta de a te jertfi pentru tard, inseamna
adevaratul eroism al ofiterilor Armatei
Nationale. Jos paldria in fata lor!

- Va multumesc pentru interviu!

Interviu realizat de
Dmitrii VOSIMERIC

CATEDRA MILITARA -
OFITERI $I SERGENTI

IN REZERVA

ergentul Victor Ciobanu (foto stinga), reprezentantul Clubului

Sportiv Central al Armatei (CSCA), a cucerit medalia de argint
la Campionatul Mondial de lupte libere, pentru juniori, care s-a des-
fasurat in perioada 2-9 septembrie, in orasul Pataia, Thailanda.

Sportivul in virsta de 20 de ani
a evoluat la categoria de 56 de kg
si a concurat cu reprezentanti din
Germania, Armenia, Coreea de
Sud, Bulgaria si Azerbaidjan.

Victor Ciobanu s-a clasat pe
locul 11, fiind devansat de sportivul
din Azerbaidjan. Medalia de bronz
a revenit reprezentantilor Japoniei
si Bulgariei.

Potrivit sefului interimar al
Clubului Sportiv Central al Arma-

tei, lonut Tanase, militarul Cioba-
nu este antrenat de catre maestrul
in sport Mihai Cucu. in luna iu-
nie, curent, sportivul a participat
la Campionatul European de lupte
libere, desfagurat in Zagreb, Cro-
atia, unde a obtinut medalia de
bronz.

Campionatul mondial de lupte
se desfasoard anual. La editia din
acest an au participat 256 de spor-
tivi din peste 56 de tari.

Catedra pregitire a cadrelor in rezerva a Aca-
demiei Militare ,,Alexandru cel Bun” continua in-
scrierea la cursurile de ofiteri si sergenti.

La catedra se pot inscrie cetatenii R. Moldova -
studenti ai institutiilor de invitamint superior si ab-
solventii acestora, care n-au depdsit virsta de 32 ani.
Cursul se incheie cu acordarea gradului militar ,,lo-
cotenent in rezervd” si ,,sergent inferior in rezerva’”

Academia Militara ,, Alexandru cel Bun” este
unica institutie care detine dreptul de a instrui ca-
dre de ofiteri in rezervi.

Adresa Academiei Militare ,,Alexandru cel Bun”:
mun. Chisindu, str. Haltei, 23

(in apropierea Garii feroviare).

Relatii suplimentare la tel.: (022) 54-10-27




